
⒛21年江苏省教学成果奖 (职业教育类)申报公示信息表

成果名称
立德树人 力行化人 铸魂成人
——中职校

“
大生教育

”
育人模式的构建与实践

成果完成人 茅一娟、黄彩萍、杨一丹、周 健、黄 娟

成果完成单位 江苏省海门中等专业学校 申报学校名称 江苏省海门中等专业学校

第一完成人是否为现任学校领导 (如不是请填
“
否

”,如是请填写具体职务 )

是 副校长

是否曾获得过省级及以上教学成果奖 (未获得请填
“
否

”,曾获得请填写获奖时间、授奖部门及奖级 )

2019年 江苏联合职业技术学院 二等奖

成果简介

(300字 内)

学校以立德树人为根本任务,弘扬、发展地方先贤张謇之精

神,结 合新时代职教人才培养要求,开展
“
大生教育

”
育人研究。

历经 7年多的探索和实践,取得了显著的育人成效。

本成果具有鲜明的时代性和创新性,主要体现在,一是育人

模式与时代精神紧密融合,“ 大生教育
”
育人模式既传承、发展

了张謇精神,又与新时代提出的国家战略、青年力量、职教方向

高度契合;二是理论研究与实践创新紧密融合,“ 一线两维三段
”

育人模式、
“
7V” 联动管理机制、“

大生学分银行
”
评价体系等,

均来自于多年的实践探索和创新;三是学校事业发展与学生职业

发展紧密融合,“ 以生为大、因爱而生
”
的理念指导学校育人工

作,学生全面发展支撑学校高位发展。

主

要

完

成

人

情

况

1

姓名 茅一娟
单位及

职务

江苏省海门中等专业学

校、副校长

专业技术

职称

中学高级

教师

主要贡献

统筹推进学校育人工作;总体设计
“
大生教育

”
育人工作体

系和工作框架;领衔
“
大生·思政

”
特色讲师团,策划大型育人

活动;主编 《大生教育》,主持课题研究,组织成果提炼;领导

落实育人工作开展的保障条件建设。

0
乙

姓名 黄彩萍
单位及

职务

江苏省海门中等专业

学校学工部科长、海

门张謇会副会长

专业技术

职称

中学高级

教师

主要贡献

项目创始人之一,参与弘謇德育、大生教育的发起、设计和

实施;对接海门张謇研究会,促成张謇精神的传承与创新;长期

参与
“
大生教育

”
的宣传推广活动;主编出版 4本特色教材,主

持 3项课题研究。                 ____



3

姓名 杨一丹
单位及

职务

江苏省海门中等专业

学校、教学科研部主任

专业技术

职称
高级讲师

主要贡献

长期参与项 目调研,组织开展项 目理论研究;组织开发建设课程

资源,推进育人模式改革 ;“ ‰
”

联动管理机制,深化学校育人

管理成效;指导学生参加各类大赛,验证、推广项 目成果。

4

姓名 周健
单位及

职务

江苏省海门中等专业

学校、教学科研部副

主任

专业技术

职称
高级讲师

主要贡献

长期参与项目理论和实践研究;参与制订
“
大生教育

”
建设

总体方案,制订具体实施方案;牵头
“
大生教育

”
教材编写、大

生学分银行开发,推动项目研究进程;组织学生社团建设,开展
“
大生教育

”
系列实践活动、评比表彰。

5

姓名 磅彀女昌
单位及

职务

江苏省海门中等专业

学校、学工部科长

专业技术

职称
高级讲师

主要贡献

长期参与弘謇德育、大生教育的理论研究与实践探索;指导

系部、班级开展
“
大生育人

”
创新,推动项 目建设持续深入;参

与育人课程建设,探索开放课堂教学改革模式;参与学生校内外

活动、育人基地建设,全面总结育人经验,积极推广成果实践。

姓名
单位及

职务

专业技术

职称

主要贡献

(lO0字 内)

主

要

完

成

单

位

贡

献

1

l。 通过建立团队、制订制度,积极支持
“
大生教育

”
育人实践与研究 ;

2.高 度重视育人实践工作,大力支持讲师团、学生社团、校内外育人基

地建设,每年落实经费预算 ;

3.高 度重视育人资源开发,支持开展省级课题、校本教材、大生学分银

行开发和建设,在经费上予以保障 ;

4.高 度重视育人质量,将该项 目与学校重大项 目创建相结合,成功创建

为国示范、省学生管理 30强 、省领航计划 50强 、省文明校园等。

申报学校承诺

申报学校

以上信息与该成果的申报表、总结报告 全一致。


