
2021年江苏省教学成果奖（职业教育类）申报公示信息表 

 

成果名称 
“对接岗位、分阶递进、场景交融、校企共育”城轨交通专业人才培养实

践探索 

成果完成人 朱贵钦、陈波、朱军、李运、严志华、李永菲、杨枫、张凌亮、余晴 

成果完成单位 

江苏省无锡汽车工程中等

专业学校、无锡地铁培训学

院有限公司、无锡地铁运营

有限公司 

申报学校名称 
江苏省无锡汽车工程中等

专业学校 

第一完成人是否为现任学校领导（如不是请填

“否”，如是请填写具体职务） 

否 

是否曾获得过省级及以上教学成果奖（未获得请填

“否”，曾获得请填写获奖时间、授奖部门及奖级） 

否 

成果简介 

（300 字内） 

本成果根据市域内轨道交通发展现状与趋势，借助行为科学、多元智能

人才观、工作过程课程观等理论，通过调查、行动研究和比较研究等方法，

按照初中起点、五年周期的特点，探索通过人才培养模式的创新，完成高职

规格城轨交通专业高素质技能人才培养的要求。建立“二位一体”协同培养

机制，完成人才协作培养系列制度建设，围绕企业具体需求，尊重学生做到

对接岗位，精准专业定位，推动校企教育资源共享和共建，实训实习轮转，

学习工作场景交融，实现“学校师生、企业员工的协同发展。 

主

要

完

成

人

情

况 

1 

姓名 朱贵钦 单位及职务 

江苏省无锡汽车

工程中等专业学

校教师 

专业技术职称 副教授 

主要贡献 

（100 字内） 

1. 通过课题，对城市轨道交通专业现代学徒制模式应用方式、人才培养模

式、课程体系、综合素养目标设定、实训实习条件进行深入成效的研究，

并形成系列成果。 

2. 主持和参与校企深度合作的现代学徒制实践，制定和修改相关实践的实

施措施、教学计划。对实践过程、实践结果进行全面跟踪分析，优化人才

协同培养机制和方案。    

2 姓名 陈波 单位及职务 

江苏省无锡汽车

工程中等专业学

校系主任 

专业技术职称 高级讲师 



主要贡献 

（100 字内） 

支部书记和系部主任把握育人方向，以党建联盟与企业形成组织纽带，保

证校企合作在党组织引领下完成。对城轨专业设置的可行性进行了深度研

究，亲自实抓校企深度育人合作的实施，做好校企合作的具体沟通及实

施。      

3 

姓名 朱军 单位及职务 

无锡地铁运营有

限公司 

总经理 

专业技术职称 工程师 

主要贡献 

（100 字内） 

搭建校企合作人才培养平台，参与合作培养制度制定，提出地铁运营企业

岗位工作领域的知识、技能需求，拟定培养目标和规格。提供地铁工作岗

位和场所，组织企业工程师参与学生培养，组织企业员工和学校教师的交

流和培训。 

4 

姓名 李运 单位及职务 

无锡地铁培训学

院有限公司 

常务副总 

专业技术职称 经济师 

主要贡献 

（100 字内） 

搭建产教融合示范项目，参与制定符合企业实际用人需求的人才培养方

案，组织企业带教师傅参与学徒制培养，组织学生在企业的顶岗实习，并

参与人才培养质量评价方案的制定，参与课程资源的共同开发。      

5 

 

姓名 严志华 单位及职务 

无锡旅游商贸高

等职业技术学校

副校长 

专业技术职称 副教授 

主要贡献 

（100 字内） 

以无锡市轨道交通产业为研究目标，对市域内的轨道交通产业进行 SWOT

分析，对专业的发展规模和发展方向提供了坚实的理论支撑。         

6 

 

姓名 李永菲 单位及职务 

江苏省无锡汽车

工程中等专业学

校系副主任 

专业技术职称 副教授 

主要贡献 

（100 字内） 

教学副主任亲自参与人才培养体系的规划和构建，课程实施计划的制

定，制定学生下企业实践的滚动性实施计划，监督学生学习、实训各项事

务的落实，评测实施效果，参与人才培养的考核与评价。 

7 

 

姓名 杨枫 单位及职务 

无锡地铁运营有

限公司 

站务中心主任 

专业技术职称 工程师 

主要贡献 

（100 字内） 

作为地铁运营公司车间主任和企业师傅，参与企业岗位需求分析，与

院校教师一起完成了人才培养方案的制定，并亲自参与学徒制试点学生的

培训计划和企业现场考核措施的制定。 

8 姓名 张凌亮 单位及职务 
江苏省无锡汽车

工程中等专业学
专业技术职称 高级讲师 



 校教师 

主要贡献 

（100 字内） 

参与人才培养模式的研究，为确立适合五年一贯制学生培养特点的人

才培养模式做出了较大的贡献，亲自带学生进行实训和下企业实践，检验

研究成果的有效性，提出修改意见。 

9 

姓名 余晴 单位及职务 

江苏省无锡汽车

工程中等专业学

校教师 

专业技术职称 讲师 

主要贡献 

（100

字内） 

为学生在校实训和在企业定岗实习的技能衔接做出了一定的研究，并

亲自参与学生实训和带领学生下企业实践，收集整理过程性材料，对材料

进行初步的加工处理。     

主

要

完

成

单

位

贡

献 

1 

与地铁龙头企业共同构建基于现代学徒制的人才培养机制，根据学生特点和成长规

律，依据教育主管部门的相关规定与政策，构建城轨专业现代育人体系，并从政策等层

面积极推动该体系的研究和实施，取得了系列优秀成果，获得了企业和社会的好评，扩

大专业的影响力度，推动专业的良性发展。 

2 
与院校一起承担培养高素质技能人才的重任，并参与人才培养方案的制定和人才培

养质量评价体系制定，参与课程资源开发。 

3 
提出地铁运营企业岗位人才质量需求，提出培养目标和规格。参与实训基地建设，提

供地铁工作岗位和场所，组织企业工程师参与学生培养，检验实训和实习效果。 

申报学校承诺 

以上信息与该成果的申报表、总结报告及其他申报材料完全一致。 

 

   以上材料属实，同意推荐参评！ 

 

      申报学校（盖章）：江苏省无锡汽车工程中等专业学校 

2021 年 8 月 2 日 

 




