
2021 年江苏省教学成果奖（职业教育类）申报公示信息表 

 

成果名称 培养有文化的准职业人——中职“三元三链”文化育人体系的构建与实践 

成果完成人 林春、黄小璜、耿淬、刘洪亮、杨欢、杨燕、郭占涛、肖雪武、皇甫大欢 

成果完成单位 
常州刘国钧高等职业技术

学校 
申报学校名称 

常州刘国钧高等职业技术
学校 

第一完成人是否为现任学校领导（如不是请填
“否”，如是请填写具体职务） 

是 副书记、副校长（主持行政） 

是否曾获得过省级及以上教学成果奖（未获得请填
“否”，曾获得请填写获奖时间、授奖部门及奖级） 

否 

成果简介 

（300 字内） 

针对职校重知技轻文化培养目标偏失等问题，2007 年学校制定《校园
文化建设行动方案》，2012 年依托文化建设项目和省级课题研究整体推进，
2017 年形成了 “三元三链”文化育人体系。 

1．立德为本，文技均衡，确立德文技并重目标，开发德文技并修的
实施性人才培养方案。2．要素重组，内容重构，构建“三元文化”内容
体系，开发文化育人教学资源。3．资源整合，文化融入，构建“三链协
同”的文化育人载体体系。4．过程评价，数字赋能，建立学生德文技综
合发展评价体系。开发了数字化学生成长护照平台系统。 

成果实施以来，学生文明有礼、自信阳光，综合素养极大提升，广受
好评。学校获多项荣誉，为地方输送了大量高素质技术技能型人才，获得
社会广泛赞誉。 

主

要

完

成

人

情

况 

1 

姓名 林春 单位及职务 

常州刘国钧高等
职业技术学校副
书记、副校长 

专业技术职称 教授 

主要贡献 

（100 字内） 

深度参与学校的文化建设顶层设计，并亲自实践，积累丰富的经验。主持
学校行政工作后进一步强化文化立校的理念，优化顶层目标设计，丰富文
化育人的内容，创新完善推进机制，构建综合评价体系。 

2 

姓名 黄小璜 单位及职务 

常州刘国钧高等
职业技术学校科

研处长 

专业技术职称 研究员 

主要贡献 

（100 字内） 

统筹协调立德为本，文技均衡，确立德文技并重目标的高素质技术技能型
人才培养方案制定、课程开发、实施、评价，形成系列教学典型案例和推
广方案。具体负责组织项目研究成果在全校的推广应用。 

3 

姓名 耿淬 单位及职务 

常州刘国钧高等
职业技术学校教

师 

专业技术职称 教授 

主要贡献 

（100 字内） 

核心参与顶层设计和整体推进学校文化育人系列工作；.核心参与德文技
并修人才培养方案制定、资源建设；核心凝练学校三元三链文化育人体系；
主持多项相关教改项目，发表多篇教研论文，承担成果总结、报告撰写工
作。 

4 

姓名 刘洪亮 单位及职务 

常州刘国钧高等
职业技术学校副

校长 

专业技术职称 副教授 

主要贡献 

（100 字内） 

主动实践三元三链文化育人理念，开展文化育人工作研究，促进文化育人
培养模式的实践。主要参与文化育人培养相关总结凝练、以及相关教育教
学支撑理论的研究工作。主要承担文化育人相关推广应用研究，开展了一
系列的有针对性的活动，取得了良好的成效。 



 


